
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  شرکت‌کنندگان راهنمای دفترچه

​مقدمه  .۱
شمبرغنپ سفریجربهاینوارکیای»سیری دوره در را  شما ثبت‌نام

​چیست؟ دربارهٔ دوره این  .۲
:شما: دوره این پایان در

.کرده‌اید. بررسی را مسیحی ایمان عملی شیوه‌های و تعالیم​●

آموخته‌اید. و اندیشیده خود شخصی ایمان رشد نحوهٔ درباره​●

.کرده‌اید. شناسایی را خود شاگردی احتمالی جهت‌گیری​●

.رسانده‌اید. پایان به را است رسمی خدمت برای آموزش پیش‌نیاز که الهیات آموزش نخست مرحله​●

 

 دوره محتوای .۳

​ایمان در کاوشی  1 ترم
.است. عتیق عهد بر مقدمه‌ای شامل بخش این



 ما پاسخ و خدا دعوت ​2 ترم

.کنیم. تأمل خود شخصی ایمان مسیر درباره تا می‌کند فراهم فرصتی بخش این

برامعنایچموضوایداده�انپاسخددعوبچگونمردکمی�کنی .بررس

باشداشتمی�توانم

 

​مسیحیّت آموزه‌های ​3 ترم
.می‌پردازیم. جدید عهد دوره در کلیسا رشد و کلیدی موضوعات به و می‌کنیم آغاز جدید عهد بر کلی مروری با



​اجرایی امور  .۴
.می‌شود. اداره لسِتر اسقف‌نشین توسط دوره این

​رولینگ لیز  دوره هماهنگ‌کننده
liz.rawlings@leicestercofe.org​

۰۷۹۴۵۳۳۷۳۹ 

​اِستَپلتون کلار دوره اجرایی مدیر
claire.stapleton@leicestercofe.org​

۰۱۱۶۲۶۱۵۳۱۷ 

​محلی برگزارکننده
 

 خواهند معرفی را خود معارفه روز در شما گروه رهبران

 کرد
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 ارزیابی  .۵

 هیچ و بگیرید یاد است مناسب برایتان که حدی در و مطلوب شیوهٔ به بتوانید شما که است شده طراحی به‌گونه‌ای دوره این

 ل�.ندارد. رسمی ارزیابی

حبراآندهید�آنااطلادورمرببشده�ایدمواجمشکلبینیستیجلسه�ادحضوبقاد .اگ

حضوش

 

 تکالیف  ۵.۱
.باشد. ارائه یا پروژه مقاله، صورت به می‌تواند که است تکالیف از مجموعه‌ای شامل بخش هر

مکتومقالصوربرارزیابیحداقاسبهتداریدتحصیادامقص .اگ

دهیارائ

 

​تکالیف بررسی  ۵.۲
.داد. خواهند ارائه شما کار درباره را خود نظرات مدرسان اما نمی‌شود، داده نمره شما تکالیف به

:فرد: آیا که می‌شود بررسی زیر موارد 

 است داده پاسخ سؤال به​●

 است داده نشان موضوع از مناسبی درک​●

 است برده بهره خود ایمان مسیر و شخصی تجربه از​●

 است کرده ارائه منظم و منسجم به‌صورت را مطالب​●

 است کرده استفاده خود گفته‌های اثبات برای مناسب به‌طور دلیل و سند از​●

 است کرده ارائه لازم ارجاعات با نیاز صورت در و مناسب قالبی در را نوشتاری مطالب​●

»راه‌ها« کار دفتر .۶

.است. تأمل و یادگیری برای کلیدی ابزار یک این

یافتتوسعبه�تدریدورطودبایبلکشودتکمییک�بارکنیسدفتر .ای
گیرقرابررسمور

 

​مطالعه پایه اصول  .۷
 کمی ابتدایی جلسات که است طبیعی و نداشته‌ایم، منظم مطالعه تجربه اصلاً یا نکرده‌ایم، مطالعه که مدت‌هاست ما از بسیاری

.باشند. چالش‌برانگیز

ً اما باشد، دشوار جلسه از پیش مطالعه برای زمان کردن پیدا است ممکن زندگی شلوغی در  – باشید آماده​.1  واقعا

ژرف.دارد. را ارزشش

اوی�ار

 را آمادگی برای لازم زمان تا کنید بررسی را خود برنامه بخش، هر آغاز در است بهتر  –  بدهید زمان خودتان به​.2

..بگنجانید. آن در

ً نمی‌شوید، متوجه را دفترچه مطالب اگر  – نترسید پرسیدن از​.3 .بپرسید. سؤال حتما

!
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 آشنا جدید جهان‌بینی‌های و افراد ایده‌ها، با را ما می‌کند؛ فعال و داده گسترش را ما ذهن مطالعه  – ببرید لذت​.4

.می‌کند. کمک فردی‌مان رشد به و می‌کشد چالش به را ما می‌سازد؛

. 

​چیست؟ شما یادگیری سبک  ۷.۱
 چه در و می‌گیرید یاد راحت‌تر چگونه که می‌دهد نشان شما به — باشد مفید بسیار می‌تواند یادگیری‌تان سبک شناخت

.شوید. روبه‌رو چالش با است ممکن زمینه‌هایی

.کنید. سرهم را آماده‌سازی‌شده مبلمان قطعه یک می‌خواهید کنید تصور

.می‌کنید. درست خود برای چای فنجان یک می‌خوانید، را آن‌ها دقت با که حالی در و می‌کنید پیدا را دستورالعمل‌ها​●

 به که حالی در سپس دارید، را لازم ابزار می‌شوید مطمئن می‌شمارید، را قطعات تمام می‌کنید، پیدا را دستورالعمل‌ها​●

.می‌خوانید. را دستورالعمل می‌کنید، نگاه قطعات

.می‌کنید. مراجعه دستورالعمل به نیاز صورت در فقط و می‌کنید مبلمان کردن سرهم به شروع​●

 برای راه‌حل‌هایی آن‌ها همه حال این با و دارد، وجود سبک‌ها این از ترکیبی افراد، از گروهی هر در که است این جالب نکته

د»رو .هی:هستند: مشترک مسئله یک

 دارد؟ برایتان معنایی چه و است کدام شما سبک — کرد توصیف زیر شکل‌های به کلی به‌طور می‌توان را یادگیری سبک‌های

 حرکتی شنیداری دیداری

 خوشتان طولانی‌مدت دادن گوش از آیا

 نمی‌آید؟

 سخنرانی‌ها به دادن گوش طریق از آیا

 می‌گیرید؟ یاد بهتر

 بهتر کردن تجربه و دادن انجام با آیا

 می‌گیرید؟ یاد

 را تخیل از استفاده و تصاویر آیا

 می‌دهید؟ ترجیح

 یاد خوب خواندن طریق از آیا

 می‌گیرید؟

 برایتان طولانی متون خواندن آیا

 است؟ دشوار و خسته‌کننده

 ترجیح را حضوری جلسات آیا

 می‌دهید؟

 بهترین مشارکتی فعالیت‌های در آیا می‌دهید؟ ترجیح را آنلاین جلسات آیا

 دارید؟ را عملکرد

 

​گروه‌ها کار نحوه  ۷.۲
!است! چالش‌برانگیز هم و پربار هم تجربه‌ای گروه در یادگیری

 که… است پربار جهت این از

​
می‌گیریم. یاد یکدیگر با همراه و یکدیگر از ما


م.کنیدریافبدهیحمایمی�توانی
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باشیم. سهیم مشترک چیزی خلق در می‌توانیم


 

 که… است چالش‌برانگیز جهت این از

​
بکشیم. چالش به را آن‌ها ما یا بکشند چالش به را ما گروه، اعضای دیگر دیدگاه‌های است ممکن


د.گیرنقراسؤامورمذهنپیش�فرض�هااسممک
هتاهیهد

 

 گروه مربی کار نحوه

​
 به سؤال طرح و گروه در مشارکت به  را اعضا بلکه می‌کند، راهنمایی مطالب بیان طریق از را شما ‌تنها نه گروه مربی

.می‌کند. تشویق یادگیری فرایند بهبود منظور

 

:از: عبارت‌اند یادگیری گروه یک اهداف

​
​یادگیری برای یکدیگر به کمک
​عمیق و انتقادی تفکر برای یکدیگر به کمک
​زندگی رسالت و استعداد کشف برای یکدیگر به کمک

 جدید دوستان کردن پیدا شاید و

 

​ تکلیف نوشتن  ۷.۳
.آموخته‌اید. چیزهایی چه دهید نشان که است این تکلیف از هدف

 است شده مطرح که سؤالی به دادن پاسخ​●

 دوره از بخش آن در خود آموخته‌های از استفاده​●

 آورده‌اید دست به تحقیق طریق از که دیگران دیدگاه‌های از بهره‌گیری​●

 موضوع در خود شخصی تجربه از استفاده​●

 بالا موارد اساس بر نتیجه‌گیری​●

 فرایند شروع

.بخوانید. را سؤال​♦

.کنید. تحقیق موضوع درباره دیگران با گفتگو و مطالعه با​♦

.کنید. فکر خود شخصی پاسخ به​♦

.بنویسید. خود کار به ساختاردهی برای زیرعنوان‌هایی​♦
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.کنید. یادداشت مرتبط عنوان‌های زیر آورده‌اید، دست به خود تفکر و تحقیق از که را نکاتی تمام​♦



.بگیرد. شکل مطلب اصلی مسیر تا کنید سازمان‌دهی را خود افکار زیرعنوان‌ها، از استفاده با می‌توانید اکنون​♦

بنکتیارخوانندبای .شم

کنیهدایبعدنکت

 .باشید. سخت‌گیر مطالب انتخاب در ​♦



.نه. چیزهایی چه و بماند باید چیزهایی چه کنید بررسی و بخوانید دوباره را خود متن نوشتن، حین در​♦

.نه. یا است قابل‌فهم و منسجم منطقی نظر از آیا ببیند تا بخواند را شما نوشته بخواهید دیگری شخص از​♦

 استدلال‌ها پشتیبانی

.خداست. درباره اندیشیدن و شناخت مطالعه، الهیات،

ورماهاریننم�کوام�دهانجکاشمشاکاملتجربیاهی�

ند

.کنید. توجیه بتوانید می‌گویید که را آنچه است لازم اما

شوقوی�تبسیاشمنوشتمی�شوباعکاایبرازما .صر

:دارد: وجود رایج مشکل چند کار، نوع این در

  کلی گزاره‌های  .۱

یا...«رناورنیانهمه:مانند: می‌گیرد، بر در را دسته یک تمام که است عبارتی کلی گزاره

 مسند�ای ی
یشتریبگویاستبهتابراکمادلالاست �کا قضالیک نها..«.ندی

عمولکانر..یا �اورانسی

نظیسل�“عقل بر مبتنی استدلال‌های  .۲

برامددانمیااس بدزدنندهمه می:مانند: دارد، تکیه عمومی توافق بر استدلال نوع این

ردهمفرامع�تککلبدا بهیکلنیزتدلاعاین �کو

دقب»هم

  پیش‌فرض‌ها  .۳

 حذف خود نوشته در را مهمی نکات شود باعث است ممکن دارد، را لازم درک یا دانش قبل از خواننده اینکه کردن فرض

آشنایی�اهیشمخوانندکنیفرکاسایراه�هبهتریا .یک.کنید.

ریا»سیردورب
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 پشتوانه بدون استدلال‌های  .۴

ااسشدهنوش سالفلدیو انجیل:مانند: می‌کنید، مطرح واقعیت یک به‌عنوان را ادعایی اگر

غبانییعاره:مثال ید .برایودنبعنیداانمی�داندتو

کا (  س۲َستلت«  شدهاخت هایستعاربیا،

​ لحن خطای  .۵
کامدارم باور»مکم»م�فکرانن،عیایم»سیری دوره این تکالیف در

نوتوا�چن

مسیحیهدابا»من هستید خود شخصی باور بیانگر زمانی چه که کنید مشخص خود مربی برای  باید اما

عدو  ه.د رهستی دیگری فردنحزم چه..«.دبا..

 و اساچ برادعاتهرا سخن اینکچباروش یدماند،ر

​ مؤثر مطالعه ۷.۴
 ل�.است. متفاوت رمان یک خواندن با دانشگاهی متون خواندن

شرو .برا

 کتاب کلی مرور .۱

.بخوانید. را مطالب فهرست​●

.کنید. یادداشت را صفحات شماره و هستند مرتبط‌تر فصل‌ها کدام بگیرید تصمیم​●

.بروید. بعدی کتاب سراغ به مرحله این در می‌خوانید، کتاب یک از بیش اگر​●

.

 کتاب از پرسش طرح .۲

 هستید؟ خودتان نظر تأیید دنبال به شما آیا دارد؟ خاصی جهت‌گیری آیا چیست؟ نویسنده آشکار دیدگاه​●

 است؟ کلاسیک اثر یک یا می‌شود محسوب به‌روز و است جدید کتاب آیا​●

:توجه:​●

 بخوانید. بیشتری دقت با را کتاب مرتبطِ بخش‌های  .۳

.کنید. یادداشت‌برداری .۴

.می‌گیرند. جای شما استدلال در چگونه مطالب این که کنید بررسی  .۵

 می‌کنند؟ حمایت شما استدلال از آیا ​●

ایسید :دتوامینی�تواگذاکمع)این مخالف‌اند؟ شما استدلال با آیا​●

چرا  ب دهیدتوضیناخودظسپس ویلش‌براتهحال�فلانی
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 .نه. یا دهید ارجاع آن‌ها به می‌خواهید آیا بگیرید تصمیم​●

.کنید. مشخص را آن باید می‌کنید، قول نقل کتابی از اگر — کنید پرهیز  ادبی سرقت از​●

​مطالعه از یادداشت‌برداری  ۷.۵
:از: عبارت‌اند یادداشت‌برداری رایج نوع سه

.می‌شوند. نوشته کامل جملات صورت به که اصلی متن از کوتاه نسخه‌ای:خلاصه‌: یادداشت‌های .۱





.هستند. مطالعه یا جلسات از فشرده و کوتاه یادداشت‌هایی:کلی: یادداشت‌های .۲

بودقابل�فهبرایادداشت�هایچیدما .نحو 

اسمهبسیاآینددآن�ه

مفهومدرخ(،spray diagrams)  پاششی نمودار مانند نام‌هایی با یادداشت‌ها نوع این : نموداری یادداشت‌های  .۳

تهطهئهpsmad in(m)   »نقشهمامشهورت

.کنید. ثبت خود یادداشت‌های در کلمه‌به‌کلمه را آن باید بیاورید، نقل‌قولی می‌خواهید اگر



  ارجاع‌دهی ۷.۶

.شده‌اند. گرفته دیگر منابع از کدام‌ و هستند شما به متعلق ایده‌ها کدام کنید مشخص باید خود تکلیف در

را بعوج نید(انتزداخل) 

 .برابی

 

 )فلانی است شده نوشته سقراط توسط یوحنا انجیل که است شده ادعا

 یا

​
 ¹است شده نوشته سقراط توسط یوحنا انجیل که است شده ادعا

 لوونی انتشارات لستر،  دیگر تفسیری – یوحنا انجیل (۲۰۱۹) فلانی .۱

 

​منابع فهرست در منابع ثبت
:کنید: ثبت زیر قالب با خود منابع فهرست در را آن باید داده‌اید، ارجاع منبعی به اگر
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کتاب: به ارجاع
یکفقکنیمر�انتخکدمیتالصورتتالیا)تاب  نوان،انت)سال نویسنده، نام

مح!باشد

Armstrong, K. (2000). The battle for God: Fundamentalism in Judaism, Christianity and 
Islam. Hammersmith, London, HarperCollins Publishers. 

روزنامه: یا مجله در مقاله به ارجاع
شماجللیک.. .به وام م ههنل»ع،)سال(، نویسنده، نام

ان

Burack, E. (1999). "Spirituality in the workplace." Journal of Organizational Change 
Management 12:04: 280 - 291. 

کتاب: فصل به ارجاع
نیتالیکنویسرتبهر کتاب ان،گیومدالنوان،)سال(، مقاله، نویسنده نام

مقابمر صفحات ناشرارلاب،تارده

Astley, J. (1992). Growing into Christ: The psychology and politics of Christian maturity. 
The contours of Christian education. J. Astley and D. Day. Great Wakering, McCrimmon 
Publishing Co. Ltd.: 307 - 322. 

وب‌سایت: به ارجاع
  اینترنتی نشانی دسترسی، تاریخ ،وبسایت صفحه عنوان تاریخ، نویسنده، نام

Leo XIII, 1879, Aeterni Patris,  access date 14 August, 2000, URL 
www.listserv.aremican.edu/catholic.church/papal.html 

  ادبی سرقت  ۷.۸

.است. خود کار به‌عنوان آن ارائه و دیگران کار از استفاده معنای به ادبی سرقت

جملاکمی�شوایجازمان .مشک

کنیاستفادهستنداصلمنبابازنویسینقل�قواینککردمشخبدورکامپاراگراف�های

 بیان برای کافی نفس به اعتماد نداشتن یا ضعیف یادداشت‌برداری دلیل به مثلاً دهد؛ رخ نیز ناخواسته است ممکن ادبی سرقت

.خود. کلمات با ایده‌ها

عردردا .هستنکپی�شدمتاصلمتبینوشتاسبتشخیبقاد .آنا

  نقل‌قول‌ها​.1

  مشابه موارد و نقشه‌ها آماری، داده‌های نمودارها،​.2

 .دوم. ویرایش .خوب مقاله نگارش  (۲۰۰۰) پیتر ردمن، 1  / 
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ً اما کرده‌اید اشاره آن‌ها به که آثاری​.3   باشید نکرده نقل‌قول مستقیما

​مسیر ادامه  .۸
داد. خواهید انجام تفکر و مطالعه زیادی مقدار تحصیل، طول در

براتوصی .چن

تعادحف

  دانا راهنمایان  .۱

 ایجاد  احساساتی و افکار حلاجی برای  و کرده دیدار آنان با گاه‌به‌گاه تا کنید شناسایی دارید اعتماد آن‌ها به که را افرادی یا فرد

 .کنید. گفتگو و گپ  شما در شده

 معنوی عادات  .۲

.او. به راسخ ایمان بر کنید؛ بنا محکم پایه‌های بر را خود زندگی است لازم تحول، و تغییر ایام در و شماست کار پای  خدا



. 

  تفریح و استراحت .۳

مایریای»سیری دوره نینییتمد،

 ربدنگیریحاست
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 بیشتر مطالعه برای پیشنهادی مطالب و منابع

پالگریانتشاراباسینگ�استوکهمطالعمهارت�هاراهنما(،۱۹۹۹) استلا کاترِل،
ِیانتشارالندندومویرایبخومقاله  نگار(،۲۰۰۲) پیتر رِدمن، آزا /دانشگا س

بوکوارنانتشارالندنچهارمویرایدکنیمطالعچگونبگیرییا(،۲۰۰۱) درک رونتری،
 بزرگسالان، مسیحیدوهشتم دریادگ ار (ت) .جی. استلی،

انت�لئومینست
راتلانتشارالندنچهارمویراییگروهیادگیر(،۲۰۰۷) سالمون گیلی و دیوید ژاک،

 

 

 

11 
 


